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Prot. n° 2042

OGGETTO: Fondimpresa 2/2009 — Bando per la richiesta di contributi finalizzati alla
formazione
Progetto A.S.S.l. — Ambiente Sicurezza Sviluppo, Internazionalizzazione -

Fondimpresa, fondo paritetico professionale costituito da Confindustria CGIL — CISL e UIL, ha
pubblicato I'avviso 2/2009 per mezzo del quale € possibile presentare progetti finalizzati alla richiesta di
contributi per la realizzazione di percorsi di formazione.

Liniziativa € riservata a tutte le aziende a condizione che siano gia aderenti a Fondimpresa
oppure che vi aderiranno prima dell’avvio del corso di formazione di proprio interesse.

| corsi sono riservati ai dipendenti delle stesse per i quali sussista I'obbligo del versamento del
contributo integrativo dello 0,30% di cui allart. 25 della Legge n. 845/1978 (Dirigenti ed apprendisti
esclusi).

Rispetto alle precedenti iniziative, Fondimpresa prevede che le aziende che attiveranno corsi
finanziati dall’Avviso 2/2009 concorrano a finanziare il 15% del contributo totale previsto attraverso le
risorse del proprio “Conto formazione”.

In relazione all’esperienza che abbiamo maturato negli ultimi 6 anni di gestione di progetti
complessi finanziati dal fondo, e per continuare ad offrire alle aziende importanti supporti economici e di
competenze indirizzate alla crescita delle proprie Risorse Umane, stiamo costruendo il progetto
territoriale “A.S.S.1. — Ambiente Sicurezza, Sviluppo ed Internazionalizzazione —".

Le aziende che volessero aderire all'iniziativa, dovranno inviare la documentazione allegata
al fax 0323 404909 entro e non oltre venerdi 23 aprile 2010

Tale documentazione riveste una importanza strategica per l'iniziativa in oggetto: da un lato ci
consentira di presentare un progetto fortemente correlato sulle attuali necessita formative delle
aziende, dall’altro ci consentira di dimostrare effettivamente la valenza territoriale dell'iniziativa.

Ricordiamo alle aziende interessate che:

» in caso di approvazione del progetto, i corsi potranno svolgersi indicativamente tra il mese
di settembre 2010 e luglio 2011;

» la documentazione inviata evidenzia unicamente la manifestazione di una necessita formativa.
A seguito dellapprovazione del progetto le aziende potranno rivedere liberamente gli interessi
espressi a fronte delle eventuali mutate condizioni 0 necessita formative;

» a seguito dell’approvazione del progetto, per le iniziative interamente gestite da CFR
VCO, le aziende potranno avvalersi di contributi a totale copertura dei costi di
realizzazione dei corsi di proprio interesse;

» e possibile attivare sia corsi interaziendali che corsi strutturati su specifiche necessita della
singola azienda;

» ai sensi del recente Protocollo di intesa stipulato il 14 febbraio 2008 tra Confindustria, CGIL,
CISL e UIL, le aziende sono tenute a fornire alle RSU (ove presenti), nel corso di un apposito
incontro, una informativa sulle linee del progetto cui intendono dare adesione, indicando le
modalita attuative.

Per ogni eventuale chiarimento in merito alla presente proposta, & possibile contattare il nostro
personale al numero 0323 401906.

Distinti saluti.
Il Responsabile del progetti formativi
Dario Maccarini
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