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Fondimpresa – Avviso n. 5/2011 - 
ADESIONE PROGETTO FORMATIVO C.A.O.S. 

 

 

Fondimpresa, fondo paritetico costituito da Confindustria, CGIL, CISL e UIL, ha fissato per il 
prossimo 20 gennaio 2012 il termine di presentazione dei progetti a valere sul primo sportello 
dell’avviso 5/2011, volti all’ottenimento di contributi destinati alla formazione dei lavoratori. 
 

I corsi sono riservati ai dipendenti per i quali sussiste l’obbligo del versamento del contributo 
integrativo dello 0,30% - art. 25 della Legge n. 845/1978 (Dirigenti ed apprendisti esclusi)-. 
 

Potranno partecipare al progetto le aziende già aderenti a Fondimpresa oppure che vi 
aderiranno prima della presentazione del progetto. L’adesione, che non comporta alcun costo 
per l’azienda, dovrà essere formalizzata scegliendo nella "Denuncia Aziendale" del flusso 
UNIEMENS aggregato, all'interno dell'elemento "FondoInterprof", l'opzione "Adesione" 
selezionando il codice FIMA ed inserendo il numero dei dipendenti (solo quadri, impiegati e 
operai) interessati all'obbligo contributivo. 
 

In relazione a tale scadenza, in partnership con il network costituito dagli enti formativi di 
riferimento delle Associazioni Industriali di Novara, Vercelli e Biella, CFRVCO sta predisponendo 
il nuovo progetto formativo denominato 
 

C.A.O.S. – Competenze Aziendali, Opportunità di Sviluppo 
 

con l’obiettivo di proseguire nel percorso di supporto ai processi di miglioramento delle 
competenze delle Risorse Umane ed allo sviluppo e crescita delle aziende del territorio. 
 

 Le aziende che intendessero partecipare al progetto dovranno inviare i documenti di 
adesione all’indirizzo info@cfrvco.it, oppure al fax 0323 404909 entro e non oltre 
mercoledì 30 novembre 2011. 
 

Riteniamo utile evidenziare che 
1. a seguito dell’approvazione del progetto, le aziende avranno 12 mesi di tempo entro i 

quali realizzare i corsi (periodo indicativo giugno 2012 – maggio 2013); 
2. i fabbisogni formativi indicati nell’apposita scheda rappresentano la manifestazione di 

una necessità che potrà essere liberamente modificata a fronte di nuove o mutate 
esigenze formative che dovessero emergere anche successivamente all’approvazione 
del progetto; 

3. a seguito dell’approvazione del progetto è possibile realizzare corsi progettati 
specificatamente in base alle esigenze di una singola azienda committente; 

4. le aziende devono condividere i progetti con le proprie RSU laddove esse siano presenti; 
5. è indispensabile che ciascuna azienda alleghi alla documentazione anche la 

stampa della sezione ”Fondi Interprofessionali” del Cassetto Previdenziale, 
documento che attesta l’adesione a Fondimpresa. 

 

Fondimpresa ha stabilito che il 70% del contributo riservato all’azienda in relazione alle ore di 
formazione svolte, sarà prelevato direttamente dal loro “conto formazione” nei limiti delle 
disponibilità esistenti. Questo significa che Fondimpresa NON APPLICHERÀ tale principio se al 
momento di presentazione del rendiconto del progetto C.A.O.S., l’azienda dovesse aver già 
impegnato le risorse del proprio “conto formazione” nell’attivazione di un proprio progetto 
aziendale. 
 

La modulistica di adesione potrà inoltre essere reperita sul nostro sito www.cfrvco.it 
oppure richiesta, insieme agli eventuali chiarimenti, alla nostra segreteria – tel. n° 
0323 401906. 


